
 

 
PROJET ÉDUCATIF 

 
CAMP ADOLESCENTS 

 

 
Permettre à des jeunes de toutes catégories sociales, culturelles, religieuses 

de vivre avec plaisir des vacances en collectivité dans un esprit de confiance 

et de tolérance, où chacun est appelé à prendre en son séjour en mains. 
 

▪ Promouvoir l’égalité de genre ; lutter contre les discriminations de genre au 

travers de nos pratiques et de nos attitudes. 

 

▪ Tenir compte de la singularité de chacun et de chacune ; faciliter l’accueil de 

jeunes en situation de handicap, tout en prenant en compte les spécificités des 
séjours proposés. 

 

Favoriser la découverte ou une meilleure connaissance du milieu montagne 

(aspects géologiques, socio-culturels...), en permettant une pratique de la 

randonnée adaptée aux particularités de chacun et de chacune. 

Favoriser une expérience de la citoyenneté et le vivre ensemble 

 
▪ Accompagner les jeunes à développer leur autonomie. 

 

▪ Amener les jeunes à prendre des responsabilités et à participer à la prise de 

décisions et d’initiatives concernant la vie quotidienne et la vie collective : 

organiser entre autres avec les jeunes de 15 à 17 ans, un départ en autonomie 

depuis sa conception à sa mise en œuvre. 
 

▪ Favoriser le bien être de chaque jeune en promouvant la tolérance, la solidarité 

et l’acceptation de la différence. 

 

Intégrer dans le fonctionnement des séjours les principes de développement 

durable et de consommation raisonnable. 
 

▪ Favoriser une alimentation respectueuse de l’environnement (circuit court, 

cuisine de produits frais sensibilisation à la qualité nutritionnelle des produits). 

Découvrir un espace naturel et protégé, le milieu montagne. 

 

▪ Associer les jeunes à la prise en charge des gestes quotidiens de respect de leur 

environnement. 
 

Améliorer les compétences des personnels encadrants 

 

▪ Faciliter le financement des formations (BAFA, BAFD, normes HCCP, PSC1 et 

autres...) 

 
▪ Favoriser l’accueil et l’accompagnement des stagiaires 

 

▪ Organiser des espaces de réflexion tout au long de l’année sur le fonctionnement 

et l’amélioration des séjours. 


